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CONFIRA AS NORMAS
PARA O CALCULO E

PAGAMENTO DO 13° SALARIO

Instituida em 1962, a Gratificacdo de Natal,
popularmente conhecida como 13° Salario, € uma bonificagao
salarial que o empregadﬂr deve pagar em duas ou ftrés
parcelas, dependendo do caso, atodos os seus empregados.

O beneficio corresponde ao valor do salario integral
do empregado, caso tenha trabalhado durante todo o ano na
empresa.

Contudo, se 0 empregado for admitido no curso do
ano, o 13° Salario sera proporcional aos meses trabalhados.

Tem direito ao 13° Salario, todo trabalhador
registrado, seja ele rural ou urbano, doméstico, do setor
publico ou privado.

EMPREGADO

Considera-se empregado toda pessoa fisica que
prestar servigos de natureza nao eventual ao empregador, sob
adependéncia deste e mediante salario.

Sendo assim, todos os trabalhadores contratados
com base na CLT (Consolidagdo das Leis do Trabalho),
possuem direito ao 13° Salario.

DOMESTICO

Desde a promulgacdo da Constituicdo Federal de

1988, também faz jus ao 13° Salario, o empregado domestico,

ue & aquele que presta servicos de natureza continua e de

inalidade nao lucrativa, a pessoa ou a familia, no dmbito
residencial destas.

TRABALHADOR RURAL

A remuneracao devida ao trabalhador rural a titulo de
13° Salario € calculada com observancia dos mesmos
procedimentos aplicaveis ao trabalhador urbano.

VALOR DO 13° SALARIO

A Gratificacdo de Natal corresponde a 1/12 da
remuneracao integral devida ao empregado em dezembro, por
més de servigo do ano correspondente, sendo a fracao igual
ou superior a 15 dias de trabalho considerada como més

integral.
ADICIONAIS

Quando o empregado receber, aléem do salario base
estabelecido no contrato de trabalho, parcelas adicionais,
estas devem ser incluidas na base de calculo do 13° Salario
pelo seu total ou pela média, quando variaveis.

Caracterizam-se como adicionais, dentre outras, as
remuneracoes de horas exiras, adicional noturno,
insalubridade, periculosidade e repouso semanal.

MOMENTO DO PAGAMENTO

A parcela adicional deve ser considerada na base de
calculo mesmo que, no momento do pagamento do 13°
Salario, o empregado ndo a esteja percebendo.

Isto porque, a integragdo ou nao do adicional, deve
levar em conta a habitualidade com gue o mesmo foi pago
durante o ano.

No caso do empregado que nao esteja percebendo o
adicional por ocasido do pagamento do 13° Salario, aempresa
deve adotar o critério mais benéfico de inclusdo dessa parcela
na base de calculo, observando o gue estabelece a norma
coletiva da categoria.

Ressaltamos aue em se tratando de horas extras, a
média deve ser realizada pela quantidade de horas prestadas
no ano, aplicando-se o valor do salario-hora da época do
pagamento do 13° salario.

PAGAMENTO DA

PRIMEIRA PARCELA

Entre os meses de FEVEREIRO e NOVEMBRO de
cada ano, o empregador deve pagar de uma s6 vez, como
adiantamento da Gratificagao de Natal, metade do salario
recebido pelo empregado no més anterior.

Entretanto, o empregador ndo esta obrigado a pagar
a 1% parcela no mesmo més a todos os seus empregados,
podendo paga-la em meses diversos, desde que até 30 de
rj;:_:;rembm de cada ano, sendo antecipado se este dia nao for
il

O valor da 1? parcela do 13° Salario corresponde a
metade da remuneracao percebida pelo empregado no més
anterior aguele em que se realizar o seu pagamento.

PAGAMENTO DA

SEGUNDA PARCELA

O pagamento da 2® parcela do 13° Salario deve ser
realizado até o dia 20 de dezembro de cada ano, sendo
antecipado se este dia nao for util.

O valor da 2? parcela do 13° Salario é determinado
pela apuracao da diferenca entre a importancia
correspondente a 1® parcela, paga até 30 de novembro, e a
remuneracao devida ao empregado no més de dezembro,
observado o tempo de servico do empregado no respectivo
ano e sendo descontado a parcela do INSS do colaborador e
repassado pelo empregador paraa Previdéncia Social.

PAGAMENTO DA
TERCEIRA PARCELA

A 3% parcela somente vai existir para os empregados
que recebam parcelas variaveis, pois neste caso, a empresa
nao tem como apurar até o dia 20 de dezembro o valor exato da
remuneracao devida.

Para estes empregados, o pagamento da 3® parcela,
que na verdade se constitui na diferenga das variaveis
apuradas a seu favor, guando for o caso, ou do ressarcimento
a empresa do valor pago a maior, tera de ser efetuado até o dia
10 de janeiro do ano seguinte, sendo antecipado se este dia
nao for util.

O valor da 3° parcela é determinado pela apuragao da
diferenca entre a importancia correspondente a 2* parcela,
paga ate 20 de dezembro, e a remuneragdo devida ao
empregado no ultimo dia do més de dezembro, observado o
tempo de servigo do empregado no respectivo ano.

EMPREGADO ADMITIDO
NO CURSO DO ANO

Quando o empregado tiver sido admitido no curso do
ano ou nao tiver permanecido a disposicao do empregador
durante todos os meses, o valorda 12, 27 ou 3% parcela, se foro
caso, correspondera a 1/12 da remuneragao, por més efetivo
de servico ou fracao igual ou superior a 15 dias, calculados
separadamente sobre cada parcela.

RECIBO DE PAGAMENTO

A legislacao trabalhista ndo determina modelo oficial
de recibo para o pagamento do 13° Salario.

FPortanto, podem ser utilizados recibos proprios ou
folhas de pagamento com espaco para quitagao, adquiridos
em papelarias especializadas, ou modelos criados pela
prépria empresa para esse fim.

PENALIDADE

O empregador que deixar de cumprir 8s normas para
pagamento do 13° Salario fica sujeito a multa de R$ 170,25 por
empregado prejudicado, dobrada no caso de reincidéncia.

As penalidades relacionadas ao 13° Salario sao:

— Deixar de efetuar o pagamento, a titulo de
adiantamento do 13° salario, entre os meses de fevereiro e
novembro de cada ano;

— Deixar de efetuar o pagamento do adiantamento
do 13° salario, por ocasido das férias, quando requerido no
més de janeiro do correspondente ano;

— Deixar de efetuar o pagamento do 13° salario até o
dia 20 de dezembro de cada ano, pelo seu valor integral;

— Deixar de computar parcela variavel da
remuneracao para calculo do 13°salario;

— Deixar de completar o pagamento do 13° salario,
referente ao salario variavel auferido no més de dezembro, até
odia 10 de janeiro do ano subsequente.
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REGULAMENTACAO DAS
ALTERACOES PELA RESOLUCAO
CGSN N° 115/2014, NOVAS

ATIVIDADES NO SIMPLES NACIONAL

O CGSN publicou no DOU, a Resolugao CGSN n®
115/2014, regulamentando as alteracdes apresentadas
pela Lei Complementar n® 147/2014, entre elas estao:

a) As atividades impeditivas de producao ou
venda no atacado de refrigerantes, inclusive aguas
saborizadas gaseificadas; e de preparagdes compostas,
ndao alcoodlicas (extratos concentrados ou sabores
concentrados), para elaboragdo de bebida refrigerante,
com capacidade de diluicdo de até dez partes da bebida
para cada parte do concentrado deixam de ser impedidas a
partir de 01/01/2015, sendo tributada no anexo |l a venda
da producgdo e no anexo | a venda no atacado;

b) Nao podem ser do Simples Nacional cujos
titulares ou socios guardem, cumulativamente, com o
contratante do servigo, relagdo de pessoalidade,
subordinagao e habitualidade, inclusive o MEI que é
modalidade de microempresa e nao pode guardar,
cumulativamente, essa relagao, nem realizar cessao ou
locagcdo de mao de obra, sob pena de exclusdao do
Simples Nacional;

c) Sao permitidas ao Simples Nacional, a partir de
01/01/2015, as atividades de fisioterapia (anexo Ill);
corretagem de seguros (anexo lll); servicos advocaticios
(anexo V), corretagem de imoveis de terceiros, assim
entendida a receita relativa a intermediacgdo na compra,
venda, permuta e locagao de imoveis (anexo ll); e servigos
prestados mediante locacao de bens imoveis proprios com
a finalidade de exploracao de saldes de festas, centro de
convengdes, escritdorios virtuais, stands, quadras
esportivas, estadios, ginasios, auditérios, casas de
espetaculos, parques de diversdes, canchas e
congéneres, para realizacao de eventos ou negocios de
qualquer natureza (anexo lll);

d) Acomercializagdo de medicamentos e produtos
magistrais produzidos por manipulagao de formulas passa
a ser tributada no anexo | e quando a atividade for feita na
forma de encomenda para entrega posterior ao adquirente
passa a ser tributada no anexo Ill;

e) A empresa contratante de servigos de
hidraulica, eletricidade, pintura, alvenaria, carpintaria e
de manutenc¢do ou reparo de veiculos, executados por
intermedio do MEIlI mantem, em relacdo a essa
contratacdao, a obrigatoriedade de recolhimento da
Contribuicao Previdenciaria Patronal (CPP) nos termos do
inciso 11l (20%) do caputedo § 1°(2,5%)do art. 22da Lein®
8.212/1991, e de cumprimento das obrigagdes
acessorias relativas a contratagdo de contribuinte
individual, na forma disciplinada pela RFB;

f) Na hipotese de prestar servicos e forem
identificados os elementos da relagdo de emprego ou
de emprego doméstico, o MEI sera considerado
empregado ou empregado domestico, ficando a
contratante sujeita a todas as obrigagcbes dessa
relagdo, inclusive trabalhistas, tributarias e
previdenciarias; e ficara sujeito a exclusdo do Simples
Nacional.

EXCLUSAO DE EMPRESAS NO
SIMPLES NACIONAL EM 2014 E
ENQUADRAMENTO PARA 2015

A pessoa juridica optante pelo Simples Nacional
nao podera ter debito, seja de natureza tributaria ou nao
tributaria, com o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS)
ou com as Fazendas Publicas Federal, Estadual ou
Municipal, cuja exigibilidade ndo esteja suspensa.
Ocorrendo a verificacao destes débitos a Receita Federal do
Brasil podera notificar a exclusdo da empresa do Simples
Nacional através de um "Ato Declaratério Executivo de
Exclusao”.

Salienta-se que a pessoa juridica podera regularizar
a totalidade dos débitos constantes do Ato Declaratorio
Executivo (ADE) de Exclusao, mediante pagamento a vista,
parcelamento ou compensacgdo, dentro do prazo de 30
(trinta) dias contados da ciéncia (Aviso de Recebimento ou
Edital), para que permaneca na condicao de optante.

Neste contexto, transcrevemos abaixo o Perguntas
e Respostas disponibilizadas pela RFB acerca dos
procedimentos a serem adotados pelo contribuinte gque
receber o ADE de Excluséo:

Pergunta: Preciso me dirigir a uma unidade de
atendimento RFB para comunicar a regularizagdo dos
débitos?

Resposta: Ndo. Caso a pessoa juridica regularize a
totalidade dos débitos dentro do prazo de 30 (trinta) dias da
ciéncia, a exclusao tornar-se-a sem efeito, ndo precisando o
contribuinte adotar qualquer procedimento, pois os sistemas
internos da RFB tratardo do cancelamento da exclusdo de
forma automatica, nao havendo necessidade de
comparecimento a uma unidade de atendimento da RFB.

Pergunta: Como fazer para apresentar
impugnacao contra o Ato Declaratério Executivo (ADE) de
exclusio do Simples Nacional?

Resposta: O representante da pessoa juridica deve
comparecer a uma unidade de atendimento da RFB munido
dos seguintes documentos:

- Peticdo por escrito dirigida ao Delegado da
Receita Federal do Brasil de Julgamento (DRJ) de sua
jurisdicao, podendo, facultativamente, utilizar o modelo de
contestacdo, disponivel no sitio da RFB na Internet (em
Formularios / Simples Nacional / Modelo de contestacao a
exclusdo do Simples Nacional);

- Copiaeoriginaldo ADE de Exclusao;

- Documento que permita comprovar que o
requerente/outorgante tem legitimidade para solicitar a
impugnacao, como, por exemplo, original e copia simples do
ato constitutivo (contrato social, estatuto e ata) e, se houver,
da dltima alteracao;

- Se for o caso, cbHpia autenticada, ou
acompanhada do original, de procuracdo particular com
firma reconhecida ou de procuragdao publica. Devera ser
apresentado documento (original e copia simples) que
comprove a assinatura do outorgado;

- Meios de prova ao seu alcance, tais como,
documentos que comprovem suas alegacoes.

Pergunta: O que acontecera se os deébitos que
deram origem ao Ato Declaratorio Executivo (ADE) de
exclusdo do Simples Nacional ndo forem regularizados em
tempo habil?

Resposta: A pessoa juridica sera excluida
automaticamente do Simples Nacional com efeitos a partir
do dia 01/01/2015. Ou seja, até 31/12/2014, a pessoa
juridica continuara optante pelo Simples Nacional e devera
agircomo tal.

A Receita Federal do Brasil também esclarece que
a pessoa juridica excluida do regime tributario diferenciado
em 2014 pelo ADE, podera para o ano de 2015, solicitar uma
nova opcao em janeiro de 2015, ocasidao na qual serdao
realizadas novas verificagfes de pendéncias.
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ATIVIDADE IMOBILIARIA - CUSTO E LUCRO BRUTO PELA LEI N° 12.973/2014

INTRODUGAO

Através da Lei n° 12.973, de 13 de maio de 2014
houve nova disposicdo para interpretacdo na legislagao
tributaria referente a formacgao do custo e apuragao do lucro
bruto na atividade imobiliaria.

Na presente matéria, serdo abordados os aspectos
atinentes as alteracGes e disposi¢gdes quanto a permuta e
determinacdo do custo e apuragao do lucro bruto na atividade
imobiliaria. .

CUSTO DOS IMOVEIS

Conforme previsto no art. 27 do Decreto-Lei n®
1.598, de 26 de dezembro de 1977, com disposigdes da Lein®
12.973/2014 orienta quanto as normas disciplinares para
efeito de determinar o lucro real e procedimentos para
apuragéo do custo dos imoveis vendidos.

Nesta determinagido especifica quando da compra
de imovel para venda ou quando promover empreendimento
de desmembramento ou loteamento de terrenos,
incorporacac imobiliaria ou construgao de predio destinado a
venda, para determinacgao do lucro real, devera manter com
observancia das normas em vigor o registro permanente de
estoques para determinacdo do custo dos imoveis vendidos.

Para interpretacdo do custo dos imoveis vendidos
compreendera:

a) o custo de aquisicdo de terrenos ou prédios,
inclusive os tributos devidos na aquisigcao e as despesas de
legalizagao;

b) os custos diretos (art. 13, § 1° do Decreto-Lei n®
1.598/1977):

|) da aquisicdo de matérias-primas e quaisquer
outros bens ou servigos aplicados ou consumidos na
producao;

Il) do pessoal aplicado na produgao, inclusive de
supervisao direta, manutencéo e guarda das instalagoes de
producgao,;

IIl) de locagdo, manutengio e reparo e 0s encargos
de depreciagao dos bens aplicados na produgao;

IV) encargos de amortizagao diretamente
relacionados com a producao;

V) encargos de exaustdo dos recursos naturais
utilizados na producao.

c) planejamento, legalizacdo e execucao dos
planos ou projetos de desmembramento, loteamento,
incorporacao, construgcdo e quaisquer obras ou
melhoramentos.

Mo caso de empreendimento compreendendo duas
ou mais unidades a serem vendidas separadamente,
discriminara o registro de estoque ao menos por ocasido do
balango, o custo de cada unidade distinta.

LUCROBRUTO NAVENDA

O lucro bruto na venda de cada unidade sera
reconhecido e apurado quando a venda contratada, mesmo
no caso de instrumento de promessa, ou da implementacao a
condigio suspensiva a que estiver sujeita a venda.

PERMUTACOM UNIDADE IMOBILIARIA

Ma permuta envolvendo unidades imobiliarias, a
parcela do lucro bruto decorrente da avaliagcao a valor justo
das unidades permutadas sera computada na determinagao
do lucro real pelas pessoas juridicas permutantes, isto no
momento que o imodvel recebido em permuta for alienado,
mesmo como parte integrante do custo de outras unidades
imobiliarias ou se realizado a qualquer titulo, e também
qualquer tempo se for classificada no ativo ndo circulante, em
investimento ou imobilizado.

As disposicdes conforme a Lei n® 12.973/2014
possuem efeitos a partir de 01/01/2015 para os contribuintes
nao optantes ao artigo 75; e para os contribuintes optantes ao
artigo 75 apartirde 01/01/2014. _

VENDA ANTES DACONCLUSAODAOBRA

Considerando a efetivagdo da venda antes de
completado o empreendimento, o contribuinte podera
computar no custo do imoével vendido, os custos pagos,
incorridos ou contratados e também os orcados para sua

conclusao ou melhoramentos quando previstos em contrato
parasuarealizacao.

Quando referente ao custo or¢cado sera baseado nos
custos usuais no tipo de empreendimento imobiliario.

CUSTOORCADO EXCEDENTE

Quando o confribuinte obrigado a execugdo ou
melhoramentos a que se responsabilizou estender além do
periodo-base da venda e o custo efetivamente realizado for
inferior, em mais de 15%, ao custo orgado computado na
determinacao do lucro bruto, fica obrigado a pagar correcao
monetaria e juros de mora sobre o valor do imposto
postergado pela dedugdo de custo orgado excedente do
realizado.

Para a corregao e os juros de mora previstos serao
pagos junto com o imposto anual incidente no periodo-base
em que tiver terminado a execug¢do ou melhoramentos.

VENDAS APRAZO

A Instrugcdo MNormativa RFB n® 1.493, de 18 de
setembro de 2014 apresenta a regulamentacao dos arts. 1°,
2°e 4°ao75dalein® 12.973/2014.

Conforme art. 12 da Instrugdo Normativa RFB n®
1.493/2014 estabelece que o saldo de lucro bruto, resultante
da venda a prazo, ou em prestacdes, tratadas no art. 29 do
Decreto-Lei n® 1.598/1977, sendo registrado em conta
especifica de resultados de exercicios futuros na data da
adogdo inicial no FCONT, deve ser computado na
determinacdo do lucro real dos periodos de apuracgao
subsequentes.

Devera ser proporcional a receita recebida.

O saldo de lucro bruto sera controlado no Lalur.

Para esta pratica devem ser observadas as
seguintes normas conforme art. 29 do Decreto-Lei n®
1.598/1977 com disposi¢gdesda Lein® 12.973/2014:

a) na realizagdao da venda, sera determinada a
relagéo entre o lucro bruto e a receita bruta de venda e, em
cada periodo, sera computada, na determinacao do lucro
real, parte do lucro bruto proporcional a receita recebida no
mesmo periodo;

b) narelacao entre o lucro bruto e a receita bruta de
venda, de que refere o item “a", sera reajustado sempre que
for alterado o valor do orgamento, em decorréncia de
modificagdes no projeto ou nas especificagdes do
empreendimento sendo apurada a diferenga entre custo
or¢ado e efetivo, devendo ser computada na determinagéo
do lucro real, do periodo de apuragao desse reajustamento, a
diferenga de custo correspondente a parte da receita de
venda ja recebida;

c) quando o custo efetivo for inferior, em mais de
15%, ao custo orcado, aplicara o disposto conforme custo
orgado excedente.

d) os ajustes pertinentes ao reconhecimento do
lucro bruto conforme item “a" e da diferenga de que refere o
item “b", serdo realizados no livro de apuracao do lucro real.

As disposicbes conforme a Lei n® 12.973/2014
possuem efeitos a partir de 01/01/2015 para os contribuintes
ndo optantes ao artigo 75; e para os contribuintes optantes ao
artigo 75 a partirde 01/01/2014.

VENDAS COM JUROS E CORRECOES

Para venda quando nos contratos com previsao de
juros, estes devem ser apropriados nos resultados dos
exercicios sociais a que competirem.

Para venda quando nos contratos com clausula de
correcao monetaria do saldo credor do prego, a contrapartida
da correcdo, para as condicdes estipuladas no contrato, da
receita de vendas a receber devem ser computada no
resultado do exercicio, como variacao monetaria.

No caso a variagao monetaria do valor excedente da
correcao sera analisada segundo 0os mesmos critérios do
saldo do lucro bruto registrado na conta de resultados de
exercicios futuros.

AJUSTEAVALOR PRESENTE

Conforme art. 19 da IN RFB n° 1.493/2014, orienta
disposicoes relativas ao ajuste a valor presente.
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AJUSTEAVALORPRESENTEDEATIVO

Conforme orienta o art. 20da IN RFB n® 1.493/2014,
os valores decorrentes do ajuste a valor presente, citados no
inciso VIl do caput do art. 183 da Lei n® 6.404/1976, relativos
a cada operacgao, somente serdao considerados na
determinacao do lucro real no mesmo periodo de apuragao
em que a receita ou resultado da operacao deva ser oferecido
atributacao.

Quando da venda a prazo sujeita ao ajuste a valor
presente, os valores decorrentes deste ajuste serao
registrados a crédito em conta de juros a apropriar ou
equivalente.

Para a receita da venda quando classificada como
receita bruta conforme o art. 12 do Decreto-Lei n°®
1.598/1977, os valores decorrentes do ajuste a valor presente
serao registrados a débito em conta de deducao da receita
bruta, em contrapartida a conta de juros a apropriar ou
equivalente mencionada.

Os valores apropriados como receita a partir da
conta de juros a apropriar ou equivalente conforme
especificado poderdo ser excluidos do lucro liquido na
determinacao do lucro real nos periodos de apuracao relativo
as apropriacoes.

AJUSTEAVALORPRESENTE DE PASSIVO

O art. 184 da Lei n® 6.404/1976 estabelece critérios
de avaliacao do passivo, com disposicbes do art. 23 da IN
RFB n® 1.493/2014, estabelece que os valores decorrentes
do ajuste a valor presente das obrigactes, 0s encargos e 0s
riscos classificados no passivo nao circulante de relativos a
cada operacgao, somente serdo considerados na
determinacgéo do lucro real no periodo de apuragao em que:

a) o bem for revendido, no caso de aquisicdo a
prazo de bem para revenda;

b) o bem for utilizado como insumo na producgao de
bens ou servicos, no caso de aquisicao a prazo de bem a ser
utilizado como insumo na producgao de bens ou servicos;

c) o ativo for realizado, inclusive mediante
depreciacao, amortizacao, exaustao, alienacao ou baixa, no
caso de aquisicdo a prazo;

d) a despesa for incorrida, no caso de aquisi¢cao a
prazo de bem ou servigo contabilizado diretamente como
despesa;

e) a custo for incorrido, no caso de aquisicdo a
prazo de bem ou servigco contabilizado diretamente como
custo de producgdo de bens ou servigos.

Paranositens "a’, "b" e "c” os valores decorrentes do
ajuste a valor presente deverdo ser evidenciados
contabilmente em subconta vinculada ao ativo.

Os valores decorrentes de ajuste a valor presente
nao poderao ser considerados na determinac¢ao do lucro real,
observado disposigdes conforme mencionado no art. 23, § 2°
daIN RFBn®1.493/2014.

AVALIACAOAVALORJUSTO -GANHO

Conforme art. 26 da IN RFB n® 1.493/2014 orienta
que o ganho decorrente de avaliagdo de ativo ou passivo com
base no valor justo ndo sera computado na determinagao do
lucro real desde que o respectivo aumento no valor do ativo
ou redugao no valor do passivo seja evidenciado
contabilmente em subconta vinculada ao ativo ou passivo.

O ganho evidenciado por meio da subconta de que
trata o caput sera computado na determinacao do lucro real a
medida que o ativo for realizado.

N&o sendo computado na determinagao do lucro real
caso o valor realizado, inclusive mediante depreciacao,
amortizagao, exaustao, alienacao ou baixa, seja indedutivel.

Nao sendo evidenciado por meio de subconta o
ganho sera tributado.

Mo caso de operagbes de permuta que envolvam
troca de ativo ou passivo, o ganho decorrente da avaliagao
com base no valor justo podera ser computado na
determinacdo do lucro real na medida da realizacao do ativo
ou passivo recebido na permuta.

AVALIACAOAVALORJUSTO DEATIVO

Conforme art. 27 da IN RFB n° 1.493/2014 a
tributacdo do ganho decorrente de avaliacdo de ativo com

base no valor justo, podera ser diferida desde que o
respectivo aumento no valor do ativo seja registrado em
subconta vinculada ao ativo.

Quando da avaliagdo com base no valor justo, o ganho
sera registrado a crédito em conta de receita ou de patriménio
liguido em contrapartida a subconta vinculada ao ativo.

O ganho podera ser excluido do lucro liquido na
determinacdo do lucro real no periodo de apuragao em gue
for apropriado como receita.

Para o valor registrado na subconta sera baixado a
medida que o ativo for realizado.

Quando o valor realizado do ativo seja dedutivel o
valor da subconta baixado devera ser adicionado ao lucro
liquido na determinagao do lucro real no periodo de apuragao
relativo a baixa.

Quando seja indedutivel, o valor realizado do ativo,
incluido o valor da subconta baixado sera adicionado ao lucro
liquido na determinagao do lucro real no periodo de apuragao
relativo a realizacao.

AVALIACAO A VALOR JUSTO NA PERMUTA DE
ATIVOS

Conforme art. 28 da IN RFB n° 1.493/2014 a
tributacao do ganho decorrente de avaliagdo com base no
valor justo em permuta que envolva troca de ativos podera ser
diferida desde que a diferenca entre os valores dos ativos
sejaregistrada em subconta vinculada ao ativo recebido.

O ganho sera registrado a crédito em conta de
receita ou de patrimoénio liquido em contrapartida a subconta
vinculada ao ativo recebido, quando da permuta.

Podera o ganho ser excluido do lucro liquido na
determinagao do lucro real no periodo de apuragao em que
for apropriado como receita.

O valor registrado na subconta sera baixado a
medida que o ativo for realizado, inclusive mediante
depreciacao, amortizagao, exaustao, alienacao ou baixa.

AVALIACAOAVALOR JUSTO DE PASSIVO

Conforme art. 29 da IN RFB n® 1.493/2014, a
tributagéo do ganho decorrente de avaliagio de passivo com
base no valor justo podera ser diferida desde que arespectiva
reducdo no valor do passivo seja registrada em subconta
vinculada ao passivo.

Quando da avaliagdo com base no valor justo, o
ganho sera registrado a credito em conta de receita ou de
patriménio liquido em contrapartida a subconta vinculada ao
passivo, podendo ser excluido do lucro liquido na
determinagao do lucro real no periodo de apuragdo em que
for apropriado como receita.

O valor registrado na subconta sera baixado quando
0 passivo for liqguidado ou baixado.

AVALIACAO AVALOR JUSTO NA PERMUTA DE
PASSIVOS

Conforme art. 30 da IN RFB n°® 1.493/2014, orienta
que a tributagdo do ganho decorrente de avaliagdo com base
no valor justo em permuta que envolva troca de passivos,
podera ser diferida desde que a diferenca entre os valores
dos passivos seja registrada em subconta vinculada ao
passivo recebido.

Mas operacdes desta permuta, o ganho sera
registrado a crédito em conta de receita ou de patriménio
liguido em contrapartida a subconta vinculada ao passivo
recebido, podendo ser excluido do lucro liquido na
determinag¢ao do lucro real no periodo de apuragao em que
for apropriado como receita.

AVALIACAOAVALORJUSTO -PERDA

Conforme art. 31 da IN RFB n® 1.493/2014 orienta
que a perda decorrente de avaliagao de ativo ou passivo com
base no valor justo somente podera ser computada na
determinacédo do lucro real a medida que o ativo for realizado,

Sera aplicada inclusive mediante depreciacao,
amortizacao, exaustao, alienacdo ou baixa, ou quando o©
passivo for liguidado ou baixado, considerando a perda por
reducao no valor do ativo ou aumento no valor do passivo
sendo evidenciada contabilmente em subconta vinculada ao
ativo ou passivo.

Quando ndo evidenciada a perda sera considerada
indedutivel na apuracao do lucroreal.
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CONTABIL

COMO TER UMA
BOA CONTABILIDADE
NA SUA EMPRESA

E importante encarar a contabilidade como uma
ferramenta que contribui para o gerenciamento do negécio,
independente do tamanho ou ramo de atividade da empresa.
Pensar desta forma traz muitas vantagens corporativas,
principalmente quanto a transparéncia das transacdes e a
real apuracao do lucro ou prejuizo.

A primeira dica e a mais importante & a
transparéncia. Com a elevada carga tributaria e a forte
concorréncia que alguns setores enfrentam, muitas vezes,
os administradores arranjam formas alternativas de se
manterem vivos no mercado, realizando operagbes sem
emissao de documentos fiscais, por exemplo.

Essa pratica, entretanto, conhecida como caixa dois
e facilmente detectada pela Receita Federal, que esta bem
aparelhada para cruzar as informagdes eletrénicas
transmitidas por todos os contribuintes. Agindo com clareza
e transparéncia, o empreendedor tera mais tranquilidade
para estruturar a sua empresa para crescer.

A escolha do profissional ou organizagao contabil &
outro ponto importante. Normalmente, as pequenas
empresas preferem terceirizar a responsabilidade para uma
organizacgio especializada no ramo e focar no negécio. Essa
& uma boa decisdo? Sim, mas devem ser analisados alguns
pontos antes da contratagao.

Apos a contratagdo, & importante acompanhar a
realizagdo dos servigos, pesscalmente ou através de um
colaborador de confianga. E necessario fazer reunides
periddicas com o contador e se certificar de que a
contabilidade esteja em ordem. O segredo de sucesso da
terceirizacdo de servigos € o gerenciamento. A empresa
contratada @ uma extensdo da sua, portanto, o
acompanhamento é fundamental para saber se o servico
prestado esta adequado. Uma boa informagao contabil e
fiscal assegura o atendimento as exigéncias da Receita
Federal, que & a grande preocupacgao do empresario.

————
Receita hruta 8 =g =g = >

Enqua-  acumulada nos doze 2 g% 2 gg' EE
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EE 2.160.000,01 a 2.340.000,00 10,13 10,63 1520 13,70 ﬁm
2.340.000,01 2 2520.000,00 1023 10,73 1535 14,15 3
2.520.000,0122.700.000,00 10,32 10,82 1548 14,60 S
2.700.000,01 2 2.880.000,00 11,23 11,73 16,85 1505 QU
2.880.000,0123.060.000,00 11,32 1182 16,98 1550 §o
3.060.000,01 a 3.240.000,00 1142 11,92 1713 1595 26

3.240.000,01 a 3.420.000,00 11,51 12,01 17,27 16,40
3.420.000,01 a 3.600.000,00 11,61 12,11 17.42 16,85
Ref.: LC n® 123/20086, alterada pela LC n° 139/2011, efeitos 01/01/2012

TABELA DE ALIQUOTA DE IN55 TRABALHADOR ASSALARIADO .ﬁLII:IUﬂ-Th

Ale 1.317,07
de 1.317.08 até 2.195,12 (9%
de 2.195,13 até 4.390,24 (Teto maximo, contribuicio de RS 482,92) 1%

FAIXA DE SALARID MEDIO | VALOR DA PARCELA | TABELA PARA CALCULD DO BEMEFICIO SEGURC-DESEMPREGO

Ate R% 1.151,06 Multiplica-se saldrio meédio por 0.8 [(80%).
A partir da RS 1.151,07 até - O que exceder a RS 1.151,06
RS 1.918.61 multiplica-se por 0.5 (50%) & soma-se a RS 920,85.
Acima RS 1.918,62 0O valor da parcela sera de RS 1.304,63 invariaveimente.
TABELA DE IMPOSTO DE RENDA
— oebuziR |
Als 1.787 77 R$ 0,00
De 1.787,78 até 2.679,20 T.ﬁ % R$ 134,08
De 2.679.30 até 3.572.43 15 % R3% 335,03
De 3.572.44 até 4.463 .81 225 % RS 602,96
Acima de 4.463,81 27,9 % RS 826,15
Dedugdo de dependente: - RS 179,71
Limite Faixa Valor
Até RS 682,50 R% 35,00

Superior a RS 682,50 e igual ou inferior a RS 1,025,81 R$ 24,66
TABELA DE CONTRIBUICOES PARA O INSS (APOSENTADORIA)

FACULTATIVO SALARIO BASE CONTRIBUICAD
VALOR MINIMO por contribuicio R$ 724,00 20% R$ 144,80
VALOR MINIMO por idade RS 724,00 1% RS 79,64
VALOR MAXIMO RS 4.390,24 20% RS 878,04

SULIEITA & MUDANCAS DE ACORDD COM & LEGISLAGAD VIGENTE

AGENDA DE OBRIGAGCOES

L
l

Obrigacoes da Empresa

SALARIO DOS COLABORADORES (Empregados)
FGTS

CAGED

IPl - Competéncia 11/2014 - 2402.20.00

SPED (EFD-Contribuigbes) - Falo Gerador 10/2014
GPS (Facultativos, elc...) - Competéncia 11/2014

IRRF (Empregados) - Fato Gerador 11/2014

GPS (Empresa) - Comp. 11/2014 e Comp. 13/2014
CUHTRIEUI(}.&E} PREVIDENCIARIA (Sobre Receita Bruta)
DCTF - Competéncia 10/2014

13° SALARIO - 2° Parcela

SIMPLES NACIONAL

IPI (Mensal)
PIS
COFINS

IRPJ - Lucro Real / Lucro Presumido
CSLL - Lucro Real / Lucro Presumido
CONTRIBUICAC SINDICAL EMPREGADOS

ICMS (Empresas Mormais)
{De acordo com o vencimento estabelecido pela Legislagio Estadual).

153 (Vencimenlo de acordo com Lei Municipal).

HONORARIOS CONTABEIS
(Vencimento de acordo com o contralo vigente).

AGENDA DE CBRIGACOES BRIEITA A MUDANCAS DE ACORDD COM & LEGIFACAD VIGENTE

Expediente:
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